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~do Produtor Rural
e da sua familia



’
1
I
I

02 . RETROSPECTIVA .
o !\§.P.A. SAUDE . o

Comunicacao

1992
\STA D
de
Y, e
g %
() -
A >
Gostoudasurpresa?
Deixamos para tras o nosso tradicional Informativo Saude Rural para criar esta
revista, com novos conceitos editorial, grafico, e maior nimero de paginas, com
assuntosdo seu interesse e de sua familia. 2002

As mudancas no projeto fazem parte das acdes programadas para marcar o
ano do Jubileu de Prata do S.P.A. Saide. E ndo param por ai. Estdo em
desenvolvimento outras pecas de comunicacdo direta com o beneficiério,
representantes dos planos nas associadas e credenciados. Entre dicas de saude, de
bem-estar, e do S.PA. + Saudével (o Programa de Promocéo da Saude e Prevencao
de Riscos e Doencas), serdo também enviadas mensagens por e-mail e SMS com
assuntosdeinteresseimediato.

Fizemos também uma releitura do logotipo do S.P.A. Saude. Porque é o
momento de termos uma marca que seja imediatamente reconhecida nos
segmentos em que atuamos. A atualizagdo trouxe mais peso e projecao visual nesse
reconhecimento, combinando com o desafio de Novos Tempos, Novas Vidas que
vem por ai.

Nesta primeira edicdo da Revista S.P.A. Saude vocé confere a retrospectiva de
25 anos de muito empenho de diferentes pessoas que por aqui passaram. Nao
temos duvida da importancia de se conhecer o passado para definir os planos do
presente com os olhos no futuro.

O Plano de Saude do Produtor Rural

Acompanhe e ajude-nos a melhorar. Mande dicas, sugestdes e criticas para o 2017
e-mail comunicacao@spasaude.org.br
Boaleitura! / S PA
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N’ Saude

Comunicagéo Social
O Plano de Satde do Produtor Rural

Expediente:

S.P.A.Saude - Sistema de Promogao Assistencial
R.Maestro Cardim, 1.191, 8°andar - Paraiso - SP.
Fone:(11) 3146.3131. Site:www.spasaude.org.br
E-mail:faleconosco@spasaude.org.br

Esta revista é dirigida a todos os beneficidrios do S.PA.
Satde, bimestralmente, de forma gratuita. E
permitida a reproducdo das matérias desde que
citada a fonte. Sugestdes e criticas podem ser

encaminhadas paracomunicagao@spasaude.org.br

Conselho Diretor: Luiz Fernando Ribeiro
(Presidente), Oswaldo de Paiva Pinto Filho, Sandro da
Silva Oliveira, Noé Francisco Rodrigues, Oswaldo
Netto Junior, José Francisco Rodrigues Gomes e Pedro
Augusto Fernandes Guimaraes.

Conselho Fiscal: Leonardo de Mello Brandao
(Presidente), Ricardo Campos Borges e José Neife de
Miranda.

Superintendente Executivo: Ricardo de Oliveira
Garcia.

Conselho Editorial: Cristina Pinto, Elaine Teixeira,
Ester Pereira, Denilson Luciano, Geise Alves da Cruz, e
Wilson Grassi.

Assistente de Comunicacao: Talita Rodrigues.
Jornalistaresponsavel: Ana Souza Mtb 12.815.
Diagramacgao: King Propaganda.

Fotos: Anade Souza e divulgagéo.
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Novos tempos, /i201725 wies

c c Ao celebrarmos 25 anos de existéncia, enxergamos o S.PA.
Saude como uma instituicdo jovem, porém madura. Sem duvida
alguma, resultado do trabalho em equipe, do esfor¢o de cada um que
nela atuou construindo, tijolo por tijolo, um plano de satide cada vez

melhor. Muitos percal¢os no caminho, claro. Nem podia ser diferente,
afinal, salide é um tema complexo e seus custos sdo os mais altos de
todo o mundo. Lidar com isso para garantir seguranca e qualidade
. exige esforco e muita, muita responsabilidade. Enfrentamos crises.
Enfrentamos insegurangas nos cendrios sécio, econémico e politico
do pais e, lamentavelmente, assistimos uma grande parcela da
populacdo carente de atendimento médico-hospitalar. Nao importa

0 que serd preciso ainda enfrentar. Acreditamos que existe sim
espaco para agregar, para levar esse privilégio de atendimento a
novas vidas que respondem pela producao rural em nosso pais.

Hoje escrevemos a histéria do S.P.A. Saude a quatro maos. Na
verdade, por dezenas de mdos. A Presidéncia e a Superintendéncia
s$ao unanimes sobre os novos rumos e, acima de tudo, sobre o valor
da contribuicdo de cada um dos integrantes de seus Conselhos, da
parceria e transparéncia com os credenciados, do empenho de cada
integrante de sua equipe e, principalmente, de poder contar com a
participacdo de seus beneficiarios. Porque precisam cuidar de suas
saudes paranao terem que cuidar de doencas.

Vem ai um novo tempo. Tempo de novas vidas. Juntos, vamos
escrever mais um capitulo de sucesso em nossa historia.

Grande 2018 atodos!

LuizFernando Ribeiro Ricardo de Oliveira Garcia
Presidente Superintendente Executivo
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"Sonho que se sonha junto

vira realidade”

Assistir a experiéncia de um companheiro,
produtor de leite em Minas Gerais, que precisou
vender bens adquiridos ao longo de muitos
anos de trabalho para pagar despesas médicas
e hospitalares assustou muita gente e serviu de
alerta. Ela podia se repetir com outros
produtores, e pior: acabar com as economias
acumuladas durante muitos anos, principal-
mente dos pequenos e médios produtores.
Diante daquele cenario, 14 cooperativas

tomaram uma decisdo até entdo inusitada:
criar um plano de saude exclusivo para a
categoria dos produtores rurais e que tivesse
um preco justo, sem lucro.

Atitudes assim comprovam que “Sonho
que se sonha junto vira realidade”, como dizia
Raul Seixas. Era dezembro de 1992, e eles
lancaram o plano que nasceu batizado como
S.P.A.Sistema Paulista de Assisténcia.

Nossa homenagem as instituicoes e idealizadores:

Agraria de Machado Ltda.

Agricola Alto Rio Grande Ltda.

Agropecudria de Boa Esperanca Ltda.
Agropecudria de Cassia Ltda.

Agropecudria de Carmo do Rio Grande Ltda.
Agropecudria de Jacutinga Ltda.

Central de Laticinios do Estado de Sao Paulo
Laticinios de Cachoeira Paulista

Laticinios de Sao Carlos e Rio Claro

Lorena e Piquete

Produtores de Leite da Regido de Mococa Ltda.
Regional Agrop. de Sta. Rita do Sapucai Ltda.
Regional Sul de Minas

Ruralistas de Alpindpolis Ltda.

Luiz Gonzaga Xavier

Jodo Batista de Rezende

Renato Benfica Vilela

Saulo Antonio Melo Siqueira
Adolfo José de Carvalho

Hildo Grassi

Jodo Gilberto Bellatala Rossi
Silvio Capucho Hunmel

Francisco Pereira Lopes

Nelson Monte Claro Bittencourt Vilela
Carlos Fernando Lima Dias

Carlos Henrique Moreira Carvalho
Reginaldo Balbino Pereira
Evaristo Leme Freire

O nome mudou para
Sistema de Promocgao
Assistencial, mantendo a sigla
S.P.A. em 2009, ja que foi
batizado trazendo Paulista no
nome e era preciso incluir
Minas Gerais, Estado que as
cooperativas abracaram sua
causa e crescimento.
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Crescimento.
A palavra
de ordem

Foi um trabalho de formiguinha. Cada
um dos fundadores buscava novas adesbes
para ingressar no plano que precisava
crescer. Ano apds ano hospitais, médicos,
clinicas e laboratérios passaram a integrar
nossa rede credenciada. Do outro lado da
pontacrescia o nUmero de beneficidrios.

O trabalho foi arduo, mas recompensa-
dor.De 14 passamos para 50 associadas.
De 1.210 beneficiarios chegamosaquase
20.000 vidas, entre beneficiarios

titulares e seus familiares. E vem mais porai...

Eram 37.
Hoje sao
quase 1.400
recursos

AmedidaqueoS.PA.Saude chegavaa
novas cidades de Minas Gerais e Sdo Paulo,
um exaustivo trabalho de bastidores era
desenvolvido para garantir a credibilidade
e seguranca ja alcancados pelo plano. Era
preciso conhecer a experiéncia de cada um
dos recursos médicos para inserir especiali-
dades, hospitais, laboratérios e clinicas
necessarias ao atendimento nas novas
regioes.
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Beneficiarios
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

¢l 1.210

¢ I 2

¢ I 6225

¢ I 7.248

¢ I 8548

£ I 10.621

& I 9.842

& I 1151

& I 11.585
e 1977
I 11836

2 I 12170
I 12227

£ I 12.783

£ I 13.252

Z I 13.715

g I 14.609
e 15.672
e 17.105
T 16455
e 17.672
e 19.073
P 19.397

g
g
¥

119 537
Hospitais Clinicas

340 Consultdrios
Médicos

98

293 Demais
Laboratorios

Recursos
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Nosso plano
é de

Nao de
doencas

Essa sempre foi a filosofia do S.P.A.
Saude: foco na promocgao da saude para que a
doenca nao se instale. Mas, quando isso
acontece, o beneficidrio conta com o apoio
necessario disponivel nos planos oferecidos:
Gold (quarto individual com acompanhante),
Bronze A (quarto individual com
acompanhante) e Bronze C (quarto coletivo).

Utilizacdo dos recursos 3 .000 .000

nos ultimos 25 anos:

Exames laboratoriais

1.130.000 140.000

Consultas

Cirurgias

2.540 Partos 54 Transplantes

Um programa para descobrir doencas. E cura-las!

O Programa de Promocgdo de Saude e
Prevencdo de Riscos e Doencas, conhecido
como S.P.A. + Saudavel ganhou espaco,
pegou estrada, e tem sido de grande valia a
milhares de pessoas. O que ele faz? Evita que
doencas ja instaladas progridam e tirem a
qualidade de vida das pessoas. Muitos dos
beneficiarios que por ele passaram, nem
sabiam que eram portadores de doencas

Saudavel

Programa de Promocéo da Satde e Prevencao
de Riscos e Doencas do S.PA. Saude

como diabetes, hipertensdo, cancer e
outras.

Desde sua criagcdao o programa é
coordenado pelo Dr. Wilson Grassi. Junto
comaequipe de enfermagem eles vao até as
cidades onde convidam os beneficiarios
para a primeira avaliacdo. Depois, dire-
cionam os inscritos a médicos clinicos e a

A-.l- audavel

realizagao de exames, tudo sem cobranga
de coparticipacao nos procedimentos.
Quatro mil pessoas ja foram atendidas e
hoje 3.000 estdao em acompanha-mento.
O Programa + Saudavel esta implantado
nas cidades deVarginha e EI6i Mendes, em
Minas Gerais, e nas cidades paulistas de
Lorena, Guaratinguetd e Taubaté.
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Espaco, equipe e
responsabilidades maiores

Fachada do prédio onde funciona
a sede do S.PA. Satide em Séo Paulo

Noinicio eram 14 associadas, 37 credenci-
ados e 1.210 beneficidrios. Dois. celaboradores
acompanhavam a gestdo do plano, feita por
empresa contratada. O crescimento implicou
em maiores responsabilidades, espaco e
equipe. Do pequeno espaco cedido pelo Leite
Paulista na Rua 21 de Abril, na regido central de
Sao Paulo, mudamos para a sede propria em

2002, (um andar e meio) do edificio localizadoa ¢, gastro

Rua Maestro Cardim, 1.191 no Bairro Paraiso.
Tudo passou a ser feito por equipe propria e,
ano apos ano, foram necessarios novos
profissionais. Hoje, 60 colaboradores integram
nossaequipe.

Entre as responsabilidades assumidas
pelos Conselhos Diretor, Fiscal e Administracao
esta a saude financeira dos planos. E preciso

profissionalismo na gestdo de seu patriménio,
Autorizacio ja que custos com saude sobem numa Financeiro
velocidade impressionante e, mensalmente, o
S.PA.Saude desembolsa milhées de reais para o
pagamento da prestacdo de servicos aos
nossos. beneficidrios. Tudo é feito de forma a
atender alegislacdo que rege o setore, mais do
que isso, o desafio é manter sélida a sua satide
financeira, jad que o plano ndo tem fins lucrativos
e nao pode, em nenhum momento, colocar em

risco o atendimento das necessidades médico-
hospitalares de seus beneficiarios. Contas Médicas

Ouvidoria

Credenciamento Administracao
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Presenca crescente em
Minas Gerais e Sao Paulo

O S.PA. Saude nasceu de forma timida,
mas determinada. As regioes em que chegou

ao longo de seus 25 anos mostram que

essa determinacao foi decisiva para projeta-lo

no segmento nacional de satide suplementar.

Veja onde o S.P.A. Satide
chegou desde sua criacao,

em 1992
de 2017:

, até novembro

Aguai

Avaré

Cachoeira Paulista
Candido Mota
Espirito Santo do Pinhal
Guaratingueta

Itai

Itapeva

Lorena

Mococa

Parapua
Pindamonhangaba
Ribeirao Bonito

Sao Paulo

Rio Claro

Séao Carlos

Sdo José do Barreiro
Sdo Paulo

Tambau

Taubaté

Tupi Paulista

Vargem Grande do Sul

Minas Gerais -.....

Jacutinga

Lavras

Machado

Paraguagu

Passos

Pedralva

Sdo Gongalo do Sapucai
Santa Rita do Sapucai

Alpindpolis
Boa Esperanca
Carmo de Minas

Cassia .
Cristina Serrania
Varginha
El6i Mendes g
Itajuba

E preciso destacar o trabalho dos representantes do S.P.A. Satide
nessas localidades. Dia apds dia eles atendem as necessidades dos
beneficidrios de suas regioes e buscam captar novas vidas para os
planos. Sem a participacao e envolvimento de cada um deles nédo

seria possivel garantir a humanizacao e a qualidade de atendimento
quemarcamaidentidade denossos planos.

#Juntosseines. |
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O primeiro bebé

cresceu. 5 NN /

E mineiraa primeira crianca que chegou ao
mundo pelo S.PA. Saude. Patricia de Carvalho
Souza Ferreira nasceu na manha do dia
03/03/1994, de parto cesdrea, no Hospital
Antdnio Moreira da Costa, em Santa Rita do
Sapucai.

Filha do casal Gabriel Wagner Capistrano
Ferreira e Marta de Carvalho Souza Ferreira,
Patricia tem boa saude, e desde pequena curtia
a plantacdo de café da familia. Foi estudar e
trabalhar em Sao Paulo, mas os planos sao
retornar para a terra natal e se juntar a familia na
gestao dos negdcios cafeeiros. Tem uma saude
de ferro e permanece beneficiaria do plano,
utilizando-o para consultas e exames derotina.

2 aninhos
LT

Essa foi a distancia percorrida pela

unidade moével adquirida pelo S.P.A. Saude
em 2007.

A unidade movel leva semanalmente
os profissionais dos planos as cidades
onde estdo os beneficidrios para visitas a

pacientes em hospitais ou residéncia,
reunidoes em hospitais e clinicas, treina-
mento de credenciados, acompanhamento
do Programa de Promocao da Saude,
para encontros de trabalho nas associadas,
eventos, reportagens, entre outras
necessidades.

N 7
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Patricia de Carvalho Souza Ferreira 23 anos

quilémetros
para estar
perto de vocés

A unidade moével comeca a dar seus
primeiros sinais de cansago, mas, continua
firme no leva e traz dos integrantes da
equipe que ndao medem esforgos (nem
quilémetros) para estar perto dos seus
beneficidrios. -
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Seria necessdrio um espaco maior para
registrar, um a um, os principais fatos que
marcaram atrajetdriado S.P.A. Saude aolongo
deseus 25 anos. Separamos alguns deles:

Em 17 de dezembro, 14 cooperativas
fundam a instituicao.

1993

1 993 Adesdo dos primeiros beneficiarios;
eleita a primeira Diretoria e Conselho Fiscal.

Reforma de Estatuto e criacdo do
Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva.

Criado o Conselho de Administragao.

Criadas as Superintendéncias Geral
p e Operacional.

Aquisicao da sede propria.

Langamento dos planos Bronze A e C.

2009

2010
2012

2013

2014

2016
2017

Extinta a participacao dos
beneficiarios nas despesas de internagao.

Implantado Servico Social, aquisicao
da unidade movel.

Denominagdo muda para S.PA.
Saude - Sistema de Promocéo Assistencial.

Alcancada a marca de 15.000 beneficiarios.

Eleito o melhor plano de satide de
Jacutinga-MG, e criado o beneficio
de descontos em medicacao.

Isencdo da coparticipacdo em
Quimioterapia e Radioterapia.

Numero de beneficiarios supera 18.000 vidas.

Lancado o Cédigo de Etica e Conduta.

As duas Superintendéncias se
fundem em uma s9, a Executiva,
e Ricardo de Oliveira Garcia

é indicado para ocupar o cargo.
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Reconhecimento e

Comemorar o Jubileu de Prata de quem nasceu de forma timida e hoje é respeitado e
- reconhecido no segmento de satde suplementar do Brasil, obrigatoriamente passa pelo
agradecimento e homenagem a todos aqueles que deram (e continuam dando) suas
contribuicbdes pessoais e profissionais para o crescimentodo S.P.A. Saude.

A todos, nosso muito obrigado!

- Diretoria 1996 Conselhos Fiscais
g :;1 993 a 1997 Titulares: 1997
X ‘-';’resi - e José Fernando de Paiva Nunes Titulares:

Francisco Pereira Lopes ® Carlos Henrique Moreira de Carvalho e Matusalém Vilela Lemos
Membros: e Luiz Gonzaga Xavier ® |uiz Zoldan
® Reginaldo Balbino Pereira Suplentes: ® José Fernando de Paiva Nunes
' Carlos Fernando Lima Dias e Matusalém Vilela Lemos Suplentes:
o ._ Adolfo José de Carvalho e Gabriel Francisco Junqueira Pereira
L, ~ Conselhos Fiscais e Teodoro Quilici Neto ® Fernando Prado Renod
¥ 1993 ® Luiz Gonzaga Xavier
~ Titulares: 1997 a 2001
Nelson Monte Claro Bithencourt Dirdtars 1998
Carlos Henrique M. Carvalho ) Titulares:
~ e Rander Maia Prgsiqente: ® Heleno Junqueira Fonseca

e Reginaldo Balbino Pereira

Suplentes: ® Gabriel Francisco Junqueira Pereira

o Membros: 1 ;
® Luiz Gonzaga Xavier Gl Fe ol dollima i ® José Fernando de Paiva Nunes
- ® Francisco Pereira Landi o Adklie lotekCarale Suplentes:
~ ® Paulo Lopes de Oliveira e Matusalém Vilela Lemos
Fernando Prado Renod
- 1995 1999 ® |uiz Gonzaga Xavier
3 Conselho de Administracao
Titulares: President
Paulo Lopes de Oliveira s 1999
) 4 e Matusalém Vilela Lemos .
Luiz Gonzaga Xavier Titulares:
E g - Membros: :
~ Teodoro Quilici Neto ® Heleno Junqueira Fonseca

Heleno Junqueira Fonseca
Reginaldo Balbino Pereira
Adolfo José de Carvalho
Carlos Fernando Lima Dias
Hildo Grassi

José Fernando de Paiva Nunes

Matusalém Vilela Lemos

® José Fernando de Paiva Nunes
Suplentes:
Hildo Grassi

® Gabriel Francisco Junqueira Pereira
Luiz Gonzaga Xavier

Suplentes:

José Fernando de Paiva Nunes
Adolfo José de Carvalho
Rander Maia
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2000

Titulares:

Luiz Gonzaga Xavier

Gabriel Francisco Junqueira Pereira
Oswaldo de Paiva Pinto Filho
Suplente:

Hildo Grassi

Conselho Diretor

2001

Presidente:
Carlos Roberto de Toledo Ribeiro

Titulares:

Matusalém Vilela Lemos
Luiz Gonzaga Xavier
Adolfo José de Carvalho
Heleno Junqueira Fonseca
Suplentes:

Paulo Lopes de Oliveira
Joaquim José Fernandes

| &

[

sl
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Conselhos Fiscais

2001

Titulares:

Luiz Carlos Viotti

® Gabriel Francisco Junqueira Pereira
® Oswaldo de Paiva Pinto Filho

Suplente:
Ivan Lemos Brandao

® Joado Lobo de Oliveira

2003

Titulares:

Oswaldo de Paiva Pinto Filho
Luiz Carlos Viotti

Jodo Lobo de Oliveira

José Eugenio Vilela Marinho
Carlos Marcondes Neto

Noé Francisco Rodrigues
Rinaldo de Castro Junqueira
Suplentes:

José Mauricio de Carvalho

Conselho Diretor

2005

Presidente:
Carlos Roberto de Toledo Ribeiro

Titulares:

Matusalém Vilela Lemos
Noé Francisco Rodrigues
Jodo Emygdio Gongalves
Breno Pereira de Mesquita
Suplentes:

Antonio Dias Cunali

® \/icente Sérgio Andrade de Souza

Conselho Fiscal

2005

Titulares:

® Oswaldo de Paiva Pinto Filho
® Jodo Lobo de Oliveira
® Ronaldo José Nogueira

Suplentes:
Luiz Fernando Cesar Siqueira

® Joaquim José Fernandes
e |van Lemos Brandao
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Conselho Diretor Conselho Diretor Conselho Diretor
2009 2013 2017 o
. Presidente: Presidente: Presidente: -
® (Carlos Roberto de Toledo Ribeiro ® Joao Emygdio Gongalves ® |uiz Fernando Ribeiro
Titulares: Titulares: Titulares:
® Jodo Emygdio Gongalves e (lésio Vilela Reis e Osvaldo de Paiva Pinto Filho
® Noé Francisco Rodrigues e Noé Francisco Rodrigues e Sandro da Silva Oliveira
® |uiz Fernando Ribeiro ® |uiz Fernando Ribeiro ® Noé Francisco Rodrigues
® Jodo Lobo de Oliveira ® José Francisco Rodrigues Gomes ® Oswaldo Netto Junior
® Ronaldo José Nogueira ® Paulo Augusto Galvéo Lucchesi ® José Francisco Rodrigues Gomes
® Ronan Danilo de Rezende e Osvaldo Henrique Paiva Ribeiro e Pedro Augusto Fernandes Guimaraes y '-
: Suplentes: Suplentes: Suplentes: J
® Ralph de Castro Junqueira ® Carlos Wagner de Paddua Becker ® Ralph de Castro Junqueira '
® Ruy Reis Vilela ® | eonardo Mello Brandao ® Francisco Troncon Neto A
® Antonio Rogério Sartori ® Jesus de Oliveira ® Renato Carvalho Vieira
Conselho Fiscal Conselho Fiscal Conselho Fiscal 1 "
2 0 0 9 Titulares: Titulares: ;
® Oswaldo de Paiva Pinto Filho ® | eonardo de Mello Brandédo it
Titulares: ® Ralph de Castro Junqueira ® Ricardo Campos Borges
e Clésio Vilela Reis ® Oswaldo Netto Junior ® José Neife de Miranda
e Leonardo de Mello Branddo
. Suplentes: Suplentes:
e Nilton Lopes awl N .
O, ® Marcio Vitor Teodoro ® Carlos Wagner de Padua Becker !
Ly R isRses: . ; e Adélia Beatriz da Silva Holdari ® Antonio de Padua de Souza Ferreira -
® Dagoberto Mariano César A A
® Paulo Augusto Galvao Lucchesi <& el Galvao)dnjor 1 o
® (Cesomar Passos Oliveira SURssintenclns
e Geral: Reginaldo Balbino Pereira '
(2001 a2 2017) ;

e Operacional: Hildo Grassi
(2001 a 2016)

® Executiva: Ricardo de Oliveira Garcia
(2017 aos dias atuais)
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dicas para a
vida em 2018

Procure deixar essas sugestoes em locais
visiveis pela familia, (porta da geladeira, por exemplo)
e incentive novas agdes para um ano sauddvel e melhor.

T Bvite cigarro 1 3 Cozinhar é terapéutico
2 Alimentac¢ao saudavel é tudo T4 use protetor solar
= Tenha um clinico de confianca 15 Mantenha-se ativo sempre
£\ Coma com moderag¢ao 1 6 Nao se sobrecarregue
5 Bom humor é fundamental 1/ Procure descansar
6 Amamente seu filho 18 Nao contraia dividas
/ Mantenha-se hidratado 19 Viaje com seguranca
8 Participe mais da familia 20 Lembrar da mamografia
9 Vacine as criangas 271 Procurar o urologista
1 0 Idosos precisam de carinho 22 Sexo seguro sempre

171 caminhe ou pedale mais 22 Procure ter um hobby

12 50l da energia 24 Evitea automedicacao

25 Indique o S.PA. Saude

4 SPA. 25 V.

Saude

O Plano de Saude do Produtor Rural




Surpreenda sua familia com uma receita

D

/\

A dica é de Dayse Paparoto, a grande vencedora

do primeiro MasterChef Profissionais do Brasil
gt T ™ ;?,';""f‘d-.t‘!t:,_.

,

( l
E

Fotos: Meiri Mombeli

Quando entrou na cozinha mais
famosa da TV, ela era uma chef timida e
participar da disputa ndo passava por sua
cabeca. O estimulo da chefe e familiares a
convenceu e colocou seu nome na relacao
de 10.000 inscritos. Adversidades e
preconceitos nao faltaram. Mas venceu:
Ganhou um prémio em dinheiro e um carro
zero. Ganhou algo mais valioso: Respeito e
notoriedade. Hoje, além do destaque
nacional, comanda a cozinha do restauran-
te em que trabalhava em Sao Paulo, presta
consultoria, da palestras, treinamentos e faz
um programa de TV. E ela quer fazer mais.
Superacdo, calma e muita fé (ndo sai de casa
sem ler um trecho da Biblia), sdo as marcas
pessoais de Dayse que, por baixo da déImg,

(uniforme dos chefs) veste camisetas com ! 5 — — e
frases dealto astral. F |_Ingredientes: 250 ml de leite, 250 gramas de doce de
leite, 4 ovos, acucar e canela para caramelizar a forma, um__ |

‘panetone picado em cubos..
Apesar da agenda lotada de compro-

missos a camped recebeu a redacao da | Modo de fazer: Misture o leite, o doce e 0s ovos e batano
nossa revista e deu, com exclusividade, uma __|_liquidificador. Derreta agugar_nara carameh:zar a forma e -
doce receita, que vocé pode experimentar junte duas colheres de cha de canela em po. Depois de

25 doS.PA.Saud | pronta, coloque o creme batido na forma, disponha
Para comemorar os 25 anos do S.PA. Saude. P eviagos do panetone e cologue para assa, g
B EaGIEgEalsou Ingredientes facels | minutos em forno aquecido a 160 graus. Desenforme

deencontrarna cozinhado produtorrural. depois de frio e sirva como sobremesa.

‘Calendério2018...........................

O S.P.A. Saude estara encaminhando a seus beneficiarios
titulares o calendario 2018. A torcida € que todos possam dedicar
atencado a saude nos dias que vem por ai. Muita saude a todos!



AO LONGO DE 25 ANQOS NOSSA EQUIPE

TRABALHOU PARA GARANTIR QUE VOCE
E SUA FAMILIA DESFRUTASSEM
DO MELHOR QUE A VIDA OFERECE:

w Sadide!

VAMOS CONTINUAR UNIDOS NESSE DESAFIO!

UM 2018 DE MUITA SAUDE!

/ REMETENTE:
* .PA. 5 S.P.A. Saude - Sistema de Promocgao Assistencial

Saude Rua Maestro Cardim, 1.191 8° andar
O Plano de Saude do Produtor Rural Paraiso CEP: 01323-001 Sao Paulo - SP




